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Proiect finantat prin Programul Erasmus+
Actiunea cheie KA1 — Proiecte de mobilitate in scopul educatiei si formirii profesionale
Domeniul — Formare profesionald (VET)

Titlul proiectului: CREATIVITATE LA STANDARDE EUROPENE
Numarul de identificare al contractului: 2021-1-RO01-KA122-VET-000020066
Beneficiar; LICEUL TEHNOLOGIC UC ECOM “SPIRU HARET”

Procedura de selectie a participantilor la mobilitate

in cadrul proiectului CREATIVITATE LA STANDARDE EUROPENE in vederea
participarii la stagiul de practica din CIPRU din perioada 11.04.2022 - 29.04.2022

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a
reviziei in cadrul editiei procedurii
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2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii
Nr. Editia sau, dupi caz, Componenti Modalitatea Data la care se
Crt. revizia in cadrul revizuita reviziei aplica prevederile
editiei sau revizia editiei
1 2 3 4

1 Editia I

2 Revizia 1

3. | Revizia2




- Erasmus+

2021-1-R001-KA122-VET000020066

3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din
cadrul editiei procedurii

Nr. | Scopul | Exemplar Numele si Data =
crt. | Difuzirii nr. Departament Functia prenumele primirii | Semnatura
1 2 3 4 5 6 7
Aplicare - 4‘
Comisii Personal Drighici Cristina / G492 /ﬂ"
metodice, didactic, Mutu Doina -
compartiment nedidactic | Célusaru Mirela y I
financiar

1. Scopul procedurii

in cadrul procesului se urmareste selectarea obiectiva si transparentd a elevilor de clasa a X-a
de la profilul servicii care reprezintd grupul tintd al mobilitatii din Cipru desfasuratd in cadrul
proiectului CREATIVITATE LA STANDARDE EUROPENE /2021-1-RO01-KA122-
VET-000020066

Vor fi selectati elevii care vor participa activ la programul de mobilitate in scopul formirii
profesionale ce va avea loc in Paphos, Cipru, in lunile aprilie si mai 2022.

IL Descrierea procedurii

Selectia elevilor se va organiza in conformitate cu prevederile:
. Contractului de finantare 2021-1-R001-KA122-VET-000020066, incheiat intre Agentia
Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale si Liceul
Tehnologic UCECOM “Spiru Haret™ Craiova, in calitate de beneficiar al proiectulut;

Prin respectarea procedurii de selectie, vor fi selectati:
- 10 elevi participanti + 3 elevi cu statut de rezerva din clasele a X- a Liceu, de la profilul servicii.
calificarea Coafor stilist, in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut.

- 10 elevi participanti+ 3 elevi cu statut de rezerva din clasele a X- a Invatamant profesional din
domeniul Estetica si igiena corpului omenesc, calificarea Frizer-coafor-manichiurist-pedichiurist,
in ordinea descrescitoare a punctajului obtinut.

IL1. Criterii de selectie a candidatilor

1. Sa fie elev in clasa a X-a la profilul servicii/domeniul Estetica si igiena corpului omenesc;

7. Sa dovedeasca un nivel corespunzator al competentelor profesionale atestate prin probele
practice de specialitate

3. Sa dovedeasca competente sociale si oragnizatorice in cadrul interviului;

4. Si fie motivat pentru dezvoltarea competentelor profesionale in cadrul unei mobilitati si s&
valorifice rezultatele obtinute in propria-i formare profesionald, aspect apreciat prin scrisoarea de
intentie;

5. Sa aiba abilititi de comunicare, relationare, initiativa organizatorica — rezultate din evaluarea
recomandarii eliberate de profesorul diriginte;
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6. S aiba acordul scris al parintilor sau tutorilor legali pentru deplasarea in strainatate in perioada
stabilitd;

I1.2. Continutul dosarului de candidatu ra:
1. Cerere de inscriere tip (anexa 1);

2. Copie dupa CI;
3. CV-Europass in limba roména:

4. Scrisoare de intentie care va cuprinde: date de identificare ale candidatului, modul in care
mobilitatea de formare raspunde nevoii de dezvoltare profesionalad a candidatului, modul in care
candidatul isi propune sa utilizeze, in scoald si in viitoarea carierd profesionald, competentele
dobéndite pe parcursul stagiului de formare;(anexa 2)

5. Acordul scris al parintilor sau tutorilor legali pentru deplasarea in strainatate in perioada stabilita
(anexa 3);

6. Recomandare data de dirigintele clasei si profesorul de specialitate (anexa 4);

Documentele vor fi realizate intr-un singur exemplar i introduse in ordinea prezentatd mai sus,
intr-un dosar cu sind.

IL.3. Etapele selectiei:
- Publicarea/anuntul selectiei;

- inscrierea candidatilor;

- Verificarea eligibilitatii candidatilor si evaluarea documentelor depuse;
- Desfasurarea concursului de selectie;

- Afisarea rezultatelor;

- Depunerea si analiza eventualelor contestatii;

- Afisarea listei finale a candidatilor selectati si respinsi cu mentiunile ADMIS, REZERVA,
RESPINS.

IL4. Calendarul concursului de selectie

19 ianuarie 2022 — anuntarea si afigarea criteriilor (site-ul liceului; avizier elevi)

7 februarie — 11 februarie ora 18.00, depunerea dosarelor de candidatura la secretariat, cu nr. de
inregistrare

14-16 februarie 2022 - evaluarea dosarelor de candidaturd si afisarea listelor pentru
sustinerea probelor practice si a interviului

21 februarie 2022 —interviu
22 februarie 2022 — prob3 competente de specialitate

24 februarie 2022 — afisarea rezultatelor
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24 februarie 2022 — depunerea contestatiilor

28 februarie 2022 - rezolvarea contestatiilor si anuntarea grupului tinta selectat ( 20 elevi
selectati si rezerve)

I1.5. Probele concursului de selectie:
1. Proba practica - pentru evaluarea competentelor profesionale din modu lele vizate;

2. Interviu ;

IL6. Criteriile specifice de selectie si indicatori de evaluare

CRITERIUL INDICATORI DE EVALUARE | PUNCTAJ MAXIM

Performante scolare obfinute de | Evaluarea C.V.-ului 5i a
candidat  (vezultate  scolare, | documentelor — anexate la
participdri la  olimpiade i dosarul de candidatura:
concursuri scolare), motivatie si | CV

abilitati personale Scrisoarea de intentie
Recomandarea dirigintelui
Recomandarea profesorului de

specialitate
Competente  profesionale  de Proba practica 100 de puncte
specialitate
Abilitati de comunicare Interviu 100 puncte

Se va calcula media aritmetica intre punctajele celor doua probe, se va folosi sistemul de
notare de la 1-10, media minima de eligibilitate va fi minim 5.
Toti candidatii cu note peste 5 in afara primilor 20 vor rdmane cu statut de rezervd in ordine
descrescatoare a mediilor.

I11. Tematica si bibliografie:

-Ondularea parului

-Intinderea parului cu placa pentru par
-Coafarea parului

-Vopsirea parului

Bibliografie:

1. A sti cum! — Wella
2. Coafura de la A la Z, Nineta Dumbravi. Editura Scrisul Roménesc
3. Manualul Frizerului si Coaforului-E.D.P., Bucuresti. 1971

IV. Contestatii



- Erasmus+

2021-1-RO01-KA122-VET000020066

Eventualele contestatii privind rezultatele procesului de selectie vor fi depuse in data de 24
februarie intre orele 12. 00 -14.00, la secretariatul scolii. Contestatia va fi analizata de o comisie
numiti de responsabilul proiectului care va fi formati din alte persoane decat cele care au participat la
evaluarea initiala. Decizia comisiei de solutionare a contestatiei este definitiva.

V. Cerinte pentru participanti (in timpul si dupd finalizarea proiectului):

a. respectarea programului de pregitire lingvistica, pedagogici si culturala, care se va desfasura

anterior perioadei de mobilitate;

b. respectarea programului de lucru, in cadrul mobilititii, precum si a solicitarilor echipei de
gestiune a proiectului;

¢. elaborarea raportului individual in termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate;

d. implicarea activa in activitatile de diseminare si valorizare prevazute in proiect in conformitate
cu planului de diseminare si valorizare din cadrul proiectului;
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Anexanr. 1
CREATIVITATE LA STANDARDE EUROPENE
2021-1-R0O01-KA122-VET-000020066
LICEUL TEHNOLOGIC UCECOM “SPIRU HARET”

Nr. din

CERERE DE INSCRIERE
Subsemnatul posesor al 50
........................... SEHA .oovvrvneen  elevidinclasaa ....oooinenns la Liceul Tehnologic

UCECOM “Spiru Haret” Craiova doresc sa particip la Concursul de selectie in vederea constituirii
echipei participante la stagiul de practicd organizat in Cipru, Paphos, in luna aprilie/ mai 2022, in
cadrul proiectului “CREATIVITATE LA STANDARDE EUROPENE” / 2021-1-RO01-
KA122-VET-000020066

Anexez la prezenta cerere urmitoarele documente:

1. Copie dupi CI;
2. CV-Europass
3. Scrisoare de intentie;

4. Acordul scris al parintilor sau tutorilor legali pentru deplasarea in striindtate in perioada
stabilita;

5. Recomandare dati de profesorul diriginte si profesorul de specialitate;

521 o R Semnatura elevului .o

Doamnei Director al Liceului Tehnologic UCECOM *“Spiru Haret” Craiova
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Anexa 2
CREATIVITATE LA STANDARDE EUROPENE
7021-1-RO01-KA122-VET-000020066
LICEUL TEHNOLOGIC UCECOM “SPIRU HARET”
Scrisoare de intentie
Subsemnatul/a, T TmmRRp—— (1| L ——— domiciliat/a
(1 CTTURUR T -+ | js————" 1o L L AP el e-Mail.cocerrereeeeeene, PAAN

prezenta Tmi exprim dorinta de a participa la proiectul cu titlul »CREATIVITATE LA STANDARDE
EUROPENE” din cadrul Programului Erasmus +.

Informatiile privind activitdtile desfisurate in cadrul proiectului le-am dobandit in urma
participdrii la intalnirea de deschidere a proiectului, de pe Facebook, si de pe pagina de web a
institutiei.

sunt elev/4 in clasa @ ..............ld Liceul Tehnologic UCECOM "Spiru Haret” Craiova si consider
¢4 in anul anterior am acumulat suficiente competente si cunostinte teoretice si practice pentru
domeniul Estetica..

Avand in vedere necesitatea pregdtirii mele in domeniul Estetica, prin participarea in cadrul
acestui proiect doresc sa imi imbunititesc competentele, abilitatile, deprinderile practice cat si
competentele de comunicare si adaptare pentru integrarea in societatea moderna, europeana.

Consider ca pregétirea oferita prin acest proiect imi va permite pe viitor sa

Va muliumesc,

(numele si semnadtura candidatului)

Data:
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Anexa nr.3
CREATIVITATE LA STANDARDE EUROPENE
2021-1-RO01-KA122-VET-000020066
LICEUL TEHNOLOGIC UCECOM *“SPIRU HARET” CRAIOVA
Acord parinte/reprezentant legal
QUDSEIMNATUL. e evtereerresrenienirnerrarncerrn e posesor la CI seria...... nr
- in calitate de périnte/reprezentant legal al elevei/lui

oy de la Liceul Tehnologic UCECOM *“Spiru Haret”
Craiova, sunt de acord inscrierea candidaturii copilului meu, posesor al C.l. seria...... 10 I
la concursul de selectie pentru participarea la stagiul de practica organizat in Cipru, Paphos in perioada
11042022 — 29.042022, fin cadrul proiectului “CREATIVITATE LA STANDARDE
EUROPENE"/ 2021-1-R0O01-KA122-VET-000020066

Precizez ca am luat notd de prevederile procedurii de selectie din proiectul mentionat mai sus

si sunt de acord cu acestea.
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Anexa nr.4

CREATIVITATE LA STANDARDE EUROPENE
2021-1-R001~KA122-VET-000020066
LICEUL TEHNOLOGIC UCECOM “SPIRU HARET”

RECOMANDARE din partea profesorului diriginte
Pentru inscrierea la concursul de selectie:
Proiect nr. 2021-1-RO01-KA122-VET-000020066
NUMElE i PrenUMEIE EIEVEI/EIBVUILI worvrevrssurs st e
Clasa: a X-a .ooceemeens
Calificarea : Coafor stilist/ Frizerie coafura manichiurist pedichiurist

n cadrul colectivului clasei @ X-a ... T mae———
dovedeste urmatoarele abilitati:
[ 1 2 3 4 5 ]
(insuficient) (satisfacator) | (bine) (foarte bine) (excelent)
Gandire ceativa,
originala |

Motivatia de a participa la |
activitatile clasei

Increderea in sine
Capacitatea de a lucra in
echipa

Relationarea cu ceilalti

colegi de clasa

Spirit de initiativa
Implicarea  activd  in
activitatile si proiectele

scolii
Potential pentru
mezvltarea profesionald J

Alte aspecte ( talente speciale, activitati deosebite etc.)

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

in calitate de profesor diriginte recomand insrierea la concursul de selectie in vederea mobilitati din
Cipru din luna aprilie/ mai 2022.

Nume si prenume profesor diriginte: Semnatura,

Data:
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GRILA DE EVALUARE

Interviu - 100p

- Abilitati de comunicare - 100 p

Probi de evaluare a comptentelor profesionale - 100 p

Proba pentru testarea cunostintelor legate de ondularea si vopsirea
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