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2023-1-RO01-KA121-VET-000116606

ProOitet finantat prin Programul Erasmus+

Actinea Cheie 1 — Formare profesionali (VET)
Comntract numarul 2023-1-RO01-KA121-VET-000116606
Bentficiar: LICEUL TEHNOLOGIC UCECOM “SPIRU HARET”

Nr.3155/20.10.2023

Procedura de selectie a participantilor la mobilitate

in cadrul proiectului Formare profesionald (VET), 2023-1-RO01-KA121-VET-000116606 in
vederea participarii la stagiul de practici din CIPRU din perioada 08.04.2024 - 26.04.2024

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupi caz, a
reviziei in cadrul editiei procedurii

Nr. Elemente
Crt. privind Numele si prenumele Functia Data Semnatura
responsabilii /
operatiunea
1 2 3 4 5
1. Elaborat Olteanu Mihaela Coordonator | 16.04.2023
CEAC %{w
2! Verificat Mutu Doina Loredana Responsabil | 17.04.2023 0%
selectie
3. Avizat i - Coordonator | 17.04.2023 g }
Diaconu Lavinia .
proiect
4. Aprobat Mutu Doina Loredana Conducdtor | 19.04.2023 Om
entitate
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii
Nr. Editia sau, dupi caz, Componenta Modalitatea Data la care se
Crt. revizia in cadrul revizuita reviziei aplica prevederile
editiei sau revizia editiei
1 2 3 4
1. Editia I
2 Revizia 1
3. Revizia 2




3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul

editiei procedurii

Nr. | S«opul | Exemplar Numele si Data
crt. | DifuZirij nr. Departament Functia prenumele primirii Semnitura
1 2 3 4 5 6 7
1. licar e
Ap=re - Dréghici Cristina
Comisii Personal Boanta Tulia
metodice, | didactic, : 23.10.2023 | oA
] : . Mutu Doina
compartiment | nedidactic - .
. Calusaru Mirela
financiar
1. Scopul procedurii

Prezenta procedura stabileste modalitatea de selectie a participantilor la proiectul de
mobilitate Erasmus+, Formare profesionali (VET) /2023-1-R001-KA121-VET-000116606, ce
are ca grup tinta 21 elevi de la profilul servicii care vor participa activ la programul de mobilitate in
scopul formarii profesionale ce va avea loc in Paphos, Cipru, in luna aprilie 2024.

II. Descrierea procedurii

Selectia elevilor se va organiza in conformitate cu prevederile:
- Contractului de finantare Nr. 3208/13.09.2023, ERASMUS +, 2023-1-R0O01-KA121-VET-
000116606, incheiat intre Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei
si Formadrii Profesionale si Liceul Tehnologic UCECOM “Spiru Haret” Craiova, in calitate de
beneficiar al proiectului;

Prin respectarea procedurii de selectie, vor fi selectati:
- 21 elevi participanti + 8 elevi cu statut de rezerva din clasele:

e domeniul Estetica si igiena corpului omenesc, Liceu- calificarea Coafor stilist , Scoala
profesionala - calificarea Frizer coafor manichiurist pedichiurist

e Domeniul Turism si alimentatie- calificarea Bucatar

e Domeniul Economic, Liceu- calificarea Tehnician in activitati economice.

I1.1. Criterii de selectie a candidatilor

- Sé fie elev la profilul servicii/domeniile Estetica si igiena corpului omenesc, Turism si alimentatie
si Economic ;

- S& dovedeascd un nivel corespunzétor al competentelor profesionale atestate prin probele

practice de specialitate

- Sd fie motivat pentru dezvoltarea competentelor profesionale in cadrul unei mobilititi si s&
valorifice rezultatele obtinute In propria-i formare profesionald, aspect apreciat prin scrisoarea de
intentie;

- Sd aibd abilitdti de comunicare, relationare, initiativi organizatorici — rezultate din evaluarea
recomanddrii eliberate de profesorul diriginte;




- Saaiba acordul scris al parintilor sau tutorilor legali pentru deplasarea 1n straindtate in perioada
steabilita

IL2. Continutul dosarului de candidaturi:
Dosarul de participare trebuie sa cuprinda:

1. Cerere de inscriere tip (anexa 1);

2. Copie dupi CI;

3. Scrisoare de intentie care va cuprinde: date de identificare ale candidatului, modul in care
mobilitatea de formare rispunde nevoii de dezvoltare profesionald a candidatului, modul in care

candidatul i§i propune si utilizeze, in scoald si in viitoarea carierd profesionald, competentele
dobéndite pe parcursul stagiului de formare;(anexa 2)

4.Acordul scris al parintilor sau tutorilor legali pentru deplasarea in striinitate in perioada stabilitd
(anexa 3);

5. Recomandare dati de dirigintele clasei.(anexa 4);

Documentele vor fi realizate intr-un singur exemplar si introduse in ordinea prezentati
mai sus, intr-un dosar cu sind. Orice informatie eronati va duce la eliminarea automati a
candidatului.

I1.3. Etapele selectiei:

- Stabilirea criteriilor de selectie;
- Organizarea procesului de selectie
- Publicarea/anuntul selectiei;

- Inscrierea candidatilor;

- Verificarea eligibilitatii candidatilor si evaluarea documentelor depuse;
- Desfésurarea concursului de selectie;

- Afigarea rezultatelor;

- Depunerea si analiza eventualelor contestatii;

- Intocmirea Procesului verbal de selectie

- Afisarea listei finale a candidatilor selectati si respinsi cu mentiunile ADMIS, REZERVA,
RESPINS.
- Aprobarea de catre directorul institutiei a listei participantilor

I1.4. Calendarul concursului de selectie

Calendarul Concursului de selectie pentru elevi

23 octombrie 2023 — anuntarea si afisarea criteriilor (site-ul liceului; avizier elevi)
13 ~ 17 noiembrie, ora 18.00, depunereca dosarelor de candidaturd la secretariat, cu nr. de
inregistrare



20 toiembrie - 24 noiembrie 2023 — evaluarea dosarelor de candidaturi si afisarea listelor pentru
sustinerea probelor practice si a interviului

5 decembrie 2023 — Proba scrisa la Limba engleza

6 decembrie 2023— Proba practica competente de specialitate

7 decembrie 2023 — afisarea rezultatelor

7 decembrie 2023 — depunerea contestatiilor

8 decembrie 2023 - rezolvarea contestatiilor si anuntarea grupului tinta selectat ( 21 elevi selectati
si B rezerve)

IL.S. Probele concursului de selectie:

Selectia la elevi se va desfasura prin:
1. Proba scrisa la Limba engleza(60 min)
2. Proba practica - pentru evaluarea competentelor profesionale din modulele vizate; (90 min)

In contextul analizei riscurilor, se va asigura un numar de minim 5 elevi rezerva, in cazul
retragerii/imbolnavirii candidatilor dinaintea acestora.

IL.6. Criteriile specifice de selectie si indicatori de evaluare

Nr.crt Criteriul Indicatori de evaluare Punctaj maxim

Elevii de la liceu curs de zi sau scoala profesionala curs de zi profilul servicii/domeniile Estetica si
igiena corpului omenesc, Economic si domeniul Turism si alimentatie;

1 Performante  scolare  obtinute de | Scrisoarea de intentie -30p
candidat (rezultate gcolare, participari la | Recomandarea dirigintelui -70p
olimpiade si concursuri scolare),
motivatie si abilitéti personale

2 Abilitati de comunicare limba engleza Proba scrisa 100 p
3 Competente profesionale de specialitate | Proba practica 100 p
Punctaj total 100p

In cazul selectiei se va calcula media aritmetica intre punctajele celor doud probe si criteriul
de la punctual 1, se va folosi sistemul de notare de la 1-10, media minima de eligibilitate va fi
minim 5. Toti candidatii cu note peste 5, in afara primilor 21, vor riméne cu statut de rezerva in
ordine descrescétoare a mediilor.

I11. Tematica si bibliografie:

Domeniul:Estetica si igiena corpului omenesc:
Module:

- Coafuri simple

- Coafuri complexe

- Vopsirea parului

Bibliografie
- Asti cum! — Wella

- Coafura de la A la Z, Nineta Dumbravi, Editura Scrisul Roméanesc




- PMeanualul Frizerului si Coaforului-E.D.P., Bucuresti, 1971

Domeniul:Economic:
Module:

- A clivitati economico- financiare specifice agentului economic
- Procedee comune specifice disciplinelor economice

Bibliografie :

Iacob Petru Pintea, ,,Contabilitate financiara” Editura Intelcredo Deva 2018, Coord Victor
Munteanu

Vasile Bleotu , Tilea Maria, Ilie Elena Editura: Editura Pro Universitaria, Contabilitate financiara.

Caiet de lucrari practice, aplicatii rezolvate, studii de caz si lucrare practica monografica

Dorina Iuliana Rata Tarcan  Analiza economico-financiara, Editura CD PRESS 2020

***Legea contabilitatii 82/1991 actualizata

***Ordinul Ministrului Finantelor Publice OMFP 2634/2015 - privind documentele financiar-

contabile

***egea nr. 227/2015 privind Codul fiscal actualizata

Domeniul : Turism si alimentatie, Calificarea profesionala Bucatar
Module :

-Materii prime si auxiliare folosite in alimentatie

-Prelucrarea termica a mareriilor prime si auxiliare

-Preparate culinare

Bibliografie:

1. Manual pentru calificarea Bucatar — Cristian Dinca

2. Procese de baza in alimentatie — Constanta Brumar, Mariana Manole, Viorica Bella Dorin,
Nicoleta Negoianu

3. Sortimente de preparate si bauturi - Constanta Brumar, Marius Petre, Elena Pascal, Angela
Sandru, Valentina Capota, Florin Lixandru

IV. Contestatii

Eventualele contestatii privind rezultatele procesului de selectie vor fi depuse calendarelor
selectiei intre orele 12. 00 -14.00, la secretariatul scolii. Contestatia va fi analizatd de o comisie
numitd de coordonatorul proiectului care va fi formaté din alte persoane decét cele care au participat
la evaluarea initiala. Decizia comisiei de solutionare a contestatiei este definitiv.

V. Cerinte pentru participanti ( in timpul si dupi finalizarea proiectului) valabile
pentru grupul tinta:
a. respectarea programului de pregitire lingvistica, pedagogicd i culturald, care se va desfasura
anterior perioadei de mobilitate;
b. respectarea programului de lucru, in cadrul mobilitatii, precum si a solicitdrilor echipei de
gestiune a proiectului;
¢. elaborarea raportului individual in termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate;
d. implicarea activd in activititile de diseminare si valorizare previzute in proiect in
conformitate cu planului de diseminare i valorizare din cadrul proiectului;



